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MANUAL DO CANDIDATO AOS PROGRAMAS DA LOGOS
UNIVERSITY INTERNATIONAL (UNILOGOS)

1. APRESENTACAO

1.1 A Logos University International (UniLogos) ¢ uma instituicdo de ensino superior
privada, com atuacdo internacional, vocacionada para a oferta de programas
académicos em diferentes niveis de formagdo, na modalidade integralmente digital
(100% online).

1.2 A presente versdo do Manual do Candidato tem por finalidade orientar, de forma
clara, sistemdatica e abrangente, todos os interessados em ingressar nos programas da
UniLogos, fornecendo informagdes essenciais sobre o processo de candidatura, os
critérios de selecdo, as responsabilidades do candidato e as condi¢des gerais de estudo
em ambiente virtual.

1.3 Este documento deve ser lido com atencao antes da submissdo da candidatura, da
remessa de qualquer documentacdo académica e da assinatura do Contrato de Curso,
uma vez que dele decorrem obrigacdes éticas, académicas, administrativas e
financeiras.

1.4 A leitura deste Manual ndo substitui a andlise dos regulamentos especificos dos
cursos, do Codigo de Etica, dos Termos de Uso das plataformas digitais e dos demais
documentos institucionais, os quais complementam e detalham as normas aqui
estabelecidas.

2. PERFIL DO CANDIDATO UNILOGOS

2.1 A UniLogos adota um modelo de educacdo superior internacional que pressupoe
autonomia, disciplina, maturidade pessoal e compromisso académico por parte do
estudante. Em razdo disso, o perfil do candidato constitui elemento central na analise
de sua candidatura.

2.2 O candidato ideal ¢ aquele que: (a) demonstra clareza quanto a seus objetivos
formativos e profissionais; (b) reconhece as especificidades da modalidade a distancia;
(c) possui condigcdes materiais minimas para acompanhar atividades online; e (d)
manifesta disposi¢ao para atuar em contexto multicultural e interdisciplinar.

2.3 Recomenda-se que o candidato possua experiéncia prévia de estudo em ambiente
virtual ou, ao menos, familiaridade com o uso de ferramentas digitais de comunicagao,
leitura de textos em formato eletronico e organizagdo de arquivos digitais.

2.4 A UniLogos valoriza candidatos que evidenciem trajetoria académica consistente,
atuagdo profissional relevante em sua drea e engajamento em atividades de pesquisa,
extensdo, projetos, associacdes cientificas ou iniciativas comunitdrias, sempre que
compativeis com a natureza do curso pretendido.
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2.5 Ainda que a instituicdo adote uma perspectiva inclusiva, voltada a democratizagao
do acesso ao ensino superior internacional, ¢ indispensavel que o candidato avalie, com
realismo, sua disponibilidade de tempo, energia e recursos para dedicar-se aos estudos
ao longo de todo o programa.

3. PRINCIPIOS DO PROCESSO SELETIVO

3.1 O processo seletivo da UniLogos ¢ estruturado com base em critérios qualitativos,
priorizando a analise do Curriculum Vitae (CV) e da Carta Proposta, em substituicao a
exames presenciais ou provas padronizadas. A sele¢ao busca identificar o alinhamento
entre o projeto académico-profissional do candidato e o perfil do curso pretendido.

3.2 Sio principios orientadores do processo seletivo: (a) transparéncia nas etapas € nos
requisitos de candidatura; (b) equidade de tratamento entre candidatos; (c) respeito a
legislacdo aplicavel a educagdo superior privada; e (d) observancia rigorosa de padrdes
¢éticos na verificagdo documental e na avaliacao dos dossiés.

3.3 A autenticidade e a veracidade de todos os documentos apresentados pelo candidato
sdo condi¢des indispensaveis a tramitacdo do processo. A institui¢do reserva-se o
direito de realizar diligéncias, solicitar confirmagdes junto a terceiros e, se necessario,
indeferir candidaturas em caso de suspeita de fraude.

3.4 A participag@o no processo seletivo implica adesdo prévia as normas institucionais
e reconhecimento de que a decisdo final quanto ao deferimento ou indeferimento da
candidatura ¢ de competéncia da UniLogos, observados os critérios previamente
divulgados.

4. ETAPAS FORMAIS DA CANDIDATURA
4.1 Preenchimento da Ficha Online

4.1.1 O primeiro passo para participagdo no processo seletivo consiste no
preenchimento da ficha de candidatura/matricula, disponibilizada em ambiente
eletronico proprio. O candidato devera inserir, com exatiddo, todos os dados pessoais,
académicos e profissionais solicitados.

4.1.2 E responsabilidade exclusiva do candidato verificar se o programa selecionado
(nivel de formacao, area, idioma e demais caracteristicas) corresponde as informacgdes
obtidas nas paginas oficiais da UniLogos e a sua real intencao de estudo.

4.2 Remessa de Documentos

4.2.1 Concluido o preenchimento da ficha, o candidato deverd anexar, em formato
digital, a documentacdo exigida para o curso pretendido, conforme descrito nos
portfolios e orientagdes especificas. Em regra, sdo solicitados: diploma(s) e historico(s)
escolar(es), documento de identificagdo, Curriculum Vitae e Carta Proposta, além de
outros documentos eventualmente requeridos.
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4.2.2 Toda a documentacdo deverd ser enviada em arquivos legiveis, integros e
completos. A remessa de copias parciais, cortadas, ilegiveis ou desconexas pode
acarretar atraso na analise ou indeferimento da candidatura.

4.3 Tramitacio Interna

4.3.1 Recebida a documentagdo, a Secretaria Geral (SEGEN) realizard conferéncia
preliminar e encaminhara o processo ao setor competente, incluindo, quando pertinente,
o Departamento Juridico e as coordenacdes académicas.

4.3.2 Durante essa fase, poderdo ser formuladas exigéncias de complementagdo
documental ou esclarecimentos adicionais, os quais deverdo ser atendidos pelo
candidato dentro dos prazos estabelecidos.

4.4 Geracao e Envio do Contrato de Curso

4.4.1 Apos a andlise inicial e a pré-aprovagao do perfil do candidato, serd elaborado o
Contrato de Curso, documento que formaliza as condi¢des académicas, administrativas
e financeiras da relacao entre o estudante e a instituigao.

4.4.2 O candidato recebera o Contrato de Curso por meio eletronico, devendo proceder
a leitura integral de todas as cldusulas, solicitar esclarecimentos pelos canais oficiais
em caso de duvidas e, somente entdo, efetuar a assinatura e rubrica.

4.5 Homologacao Contratual e Procedimentos Financeiros

4.5.1 Devolvido o contrato devidamente assinado, a institui¢ao realizara a homologacao
e encaminhara o processo ao setor financeiro, responsavel pela emissao das faturas ou
documentos equivalentes.

4.5.2 As condicdes de pagamento, prazos, formas de quitacdo e eventuais encargos
constardo tanto do contrato quanto das comunicagdes emitidas pelo setor financeiro,
devendo o candidato observa-las rigorosamente.

4.6 Confirmacao de Matricula e Acesso Académico

4.6.1 Ap6s o cumprimento das condi¢des iniciais, inclusive financeiras, sera emitida a
declaracdo de aluno regularmente matriculado, acompanhada de instrugdes de acesso
as plataformas académicas, ambientes virtuais e recursos institucionais necessarios ao
desenvolvimento dos estudos.

4.6.2 A partir de entdo, o candidato passa a condi¢ao de estudante da UniLogos, ficando
sujeito integralmente as normas académicas, ao Codigo de Etica e aos regulamentos
internos.

5. CURRICULUM VITAE (CV)

5.1 O Curriculum Vitae ¢ um dos instrumentos principais de apreciagdo do percurso do
candidato, permitindo ao comité avaliador conhecer sua formacdo formal, sua
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experiéncia profissional, suas atividades de pesquisa, extensdo ou gestdo e outros
elementos relevantes de sua trajetoria.

5.2 Recomenda-se que o CV apresente: (a) formagdo académica organizada
cronologicamente; (b) experiéncias profissionais descritas com indicagdo de fungdo,
instituicao e periodo; (c) produgdes cientificas, técnicas, artisticas ou culturais, quando
existentes; (d) participagdo em projetos, grupos, associagdes ou conselhos
profissionais; e (¢) competéncias e certificagdes adicionais, incluindo idiomas.

5.3 E terminantemente vedada a insercdo de informagdes falsas, exageradas ou ndo
comprovaveis. A constatagdo de inconsisténcias relevantes podera acarretar
indeferimento da candidatura, cancelamento de matricula e demais medidas cabivesis.

6. CARTA PROPOSTA (CARTA DE INTENCOES)

6.1 A Carta Proposta ¢ documento de natureza reflexiva e propositiva, por meio do qual
o candidato expde suas motivacdes, objetivos, expectativas e perspectivas de atuagdo
em relacdo ao programa para o qual pleiteia vaga.

6.2 A UniLogos disponibiliza modelo orientador de Carta Proposta em seu website
oficial, o qual deve ser fielmente observado quanto a estrutura, aos topicos minimos e
as informagdes obrigatorias.

6.3 A Carta Proposta devera abordar, no minimo: (a) a trajetéria formativa e
profissional do candidato; (b) as razdes de escolha do programa e da UniLogos; (c) os
temas, problemas ou linhas de interesse que pretende aprofundar; (d) as expectativas
quanto a forma¢ao em ambiente digital; e (e) o reconhecimento das responsabilidades
éticas e académicas que assume.

6.4 A redagao deve ser clara, formal, objetiva e coerente com as informagdes constantes
no CV, evitando contradi¢des, generalidades excessivas ou textos padronizados sem
vinculacdo a experiéncia concreta do candidato.

7. ESTUDO EM MODALIDADE 100% DIGITAL

7.1 Os programas da UniLogos sdo concebidos para oferta integralmente online, por
meio de ambientes virtuais de aprendizagem, recursos educacionais digitais,
comunicacdo sincrona e assincrona e sistemas eletronicos de registro académico.

7.2 O candidato devera considerar que grande parte de sua rotina de estudos envolvera
leitura de textos eletronicos, participagdo em foruns virtuais, realizagdo de atividades
avaliativas em plataformas e interacdo remota com docentes e colegas.

7.3 A modalidade 100% digital amplia significativamente o alcance geografico da
instituicdo e possibilita a formag¢do de turmas internacionalizadas, preservando,
contudo, padrdes académicos compativeis com as autorizagdes e acreditacdes obtidas.
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7.4 Cabe ao estudante organizar seu tempo de maneira a cumprir prazos, participar das
atividades propostas e acompanhar regularmente as comunica¢des académicas, uma
vez que ndo ha dependéncia de encontros presenciais sistematicos.

8. ETICA, INTEGRIDADE ACADEMICA E CODIGO DE CONDUTA

8.1 A conduta ética do candidato e do estudante ¢ pilar fundamental da politica
institucional da UniLogos. A institui¢io dispde de Codigo de Etica e de regulamentos
especificos que detalham direitos, deveres e vedagdes.

8.2 Sdo considerados comportamentos incompativeis com a permanéncia na instituicao,
entre outros: (a) apresentacdo de documentos falsos ou adulterados; (b) pratica de
plagio ou fraude académica; (c) desrespeito a docentes, colegas ou colaboradores; e (d)
uso indevido de plataformas, dados ou recursos institucionais.

8.3 A participagdo no processo seletivo pressupde ciéncia de que eventuais infragdes
poderao ser objeto de apuragdo interna, com aplicagdo de penalidades proporcionais a
gravidade da conduta, incluindo o desligamento do estudante.

9. DEDICACAO, MATURIDADE E RESPONSABILIDADES DO ESTUDANTE

9.1 O éxito em programas académicos internacionais, ofertados integralmente em
ambiente digital, exige elevado grau de dedicagdo, compromisso pessoal e maturidade.
A UniLogos oferece estrutura institucional e suporte, mas o protagonismo do processo
de aprendizagem ¢ do estudante.

9.2 Entre as responsabilidades centrais do estudante, destacam-se: (a) cumprir prazos
de atividades e avalia¢des; (b) manter comunicag¢do regular com a instituigdo pelos
canais oficiais; (c) atualizar seus dados cadastrais; (d) observar as regras de assiduidade
e pontualidade, sobretudo quando vinculadas a beneficios financeiros; e (e) buscar
apoio institucional sempre que identificar dificuldades que possam comprometer seu
desempenho.

9.3 Recomenda-se que o candidato, ja na fase de candidatura, reflita honestamente
sobre suas condi¢des objetivas de conciliar estudos, trabalho e demais
responsabilidades pessoais ao longo da duragdo do curso.

10. BOLSAS, TAXAS E CONDICOES FINANCEIRAS

10.1 A politica de bolsas, descontos e condi¢des especiais poderd variar conforme o
programa, a coorte de ingresso e decisdes institucionais. Informacdes detalhadas
constardo dos portfolios dos cursos, do Contrato de Curso e de comunicados oficiais.

10.2 Compete ao candidato ler atentamente todos os itens referentes a valores, formas
de pagamento, vencimentos e eventuais encargos financeiros, certificando-se de estar
de acordo com as condic¢des propostas antes de firmar o contrato.
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10.3 Servigos externos a UniLogos, tais como consultorias voltadas a processos de
reconhecimento de diplomas em outros paises, sdo de responsabilidade de terceiros,
ndo cabendo a institui¢do garantir resultados em esferas regulatorias alheias a sua
competéncia.

11. COMUNICACAO OFICIAL E CANAIS DE SUPORTE

11.1 A comunicacdo oficial entre a UniLogos e o candidato, bem como entre a
instituicdo e o estudante, ocorrera primordialmente por meio de e-mail e dos ambientes
virtuais institucionais.

11.2 E dever do candidato acompanhar regularmente suas caixas de entrada, incluindo
pastas de spam ou lixo eletronico, e manter seu enderego eletronico atualizado junto a
instituigao.

11.3 Duvidas e solicitagdes deverdo ser encaminhadas exclusivamente pelos canais de
atendimento oficiais divulgados nos sites e portais da UniLogos, evitando o uso de
meios informais que ndo possibilitem registro adequado de demandas.

12. DECLARACAO DE CIENCIA DO CANDIDATO

12.1 Ao enviar sua candidatura, o candidato declara que leu integralmente este Manual,
compreendeu as informagdes aqui contidas e reconhece a natureza internacional e 100%
digital dos programas ofertados.

12.2 O envio da candidatura e a posterior assinatura do Contrato de Curso implicam
concordancia plena com as condigdes académicas, éticas, administrativas e financeiras
estabelecidas pela UniLogos, sem prejuizo das normas complementares previstas em
regulamentos especificos.
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